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DICAS IMPORTANTES

Leia, atentamente, os Comunicados do processo seletivo e certifique-se de que preenche todos
os requisitos exigidos para a vaga de interesse, antes de realizar a inscri¢do.

E permitido se inscrever para uma Unica vaga. Dessa forma, o candidato deve observar o cédigo
da vaga no item 1. deste Edital antes de preencher o cadastro eletronico.

Em caso de duvida, peca esclarecimento enviando mensagem para o endereco eletrénico
contato@selecaofapetec.org.br

A INVESTSP ndo atendera nenhum candidato nem passard informacdes sobre este processo
seletivo, cabendo a FAPETEC todo e qualquer esclarecimento aos candidatos participantes desta
selecdo.

O acompanhamento de todas as etapas da selecdo é de inteira responsabilidade do candidato, que

deverd acompanhar o cronograma e tomar ciéncia das convocacdes e dos resultados no portal da
FAPETEC — www.fapetec.org -> Processos Seletivos -> Processo Seletivo INVESTSP — 03/2024 -> Ver
detalhes -> Edital e Comunicados.

Equipe de Selegao
FAPETEC

Fundagdo de Apoio a Pesquisa, Ensino, Tecnalogia e Cultura
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1.VAGAS OFERECIDAS

1.1. O-cargo, cddigo de opcdo, salario, area de atuacdo, nimero de vagas e requisitos sdo os estabelecidos

a seguir:
cODIGO AlCO1
N2 DE VAGAS | 01
CARGO ANALISTA DE INVESTIMENTOS E COMPETITIVIDADE (PADRAO/CLASSE IIl.E3)
AREA DE Licitactes e Contrat
ATUACAO icitagOes e Contratos
SALARIO RS 16.520,00
LOCAL DE Escritério da INVESTSP/SP
TRABALHO scritdrio da
v' Formac3io superior completa (graduacdo) em Administragdo
de Empresas, Administracdo Publica, Direito ou Gestdo
Publica, com diploma reconhecido pelo Ministério da
Educacgao e
Escolaridade | v' Certificado de Formacado de Pregoeiro e
v’ Certificado de conclusdo de curso de SEI! — Sistema
eletrénico de Informag¢des, de no minimo 40h, com
validacdo de documentos digital, concedido por uma
REQUISITOS instituicdo de ensino, formalmente, reconhecida pelo MEC.
OBRIGATORIOS v' Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses,
como profissional de nivel superior, atuando com:
e Gestdo de contratos e
Experiéncia e Processos de compras de bens e servicos e
e LicitacOes e
e Elaboragao de editais e termos de referéncia para
compras e licitacOes e
e Pregoeiro em licitagdes.
Outros v’ Inglés intermediario — escrita e leitura.
v' Pontuacdo para escolaridade adicional ao requisito
REQUISITOS ) obrigatdrio:
Escolaridade
ADICIONAIS e Péds-graduacdo lato senso em qualquer area de
atuacdo, com diploma reconhecido pelo Ministério da
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Educacdo = 1 ponto, para cada curso adicional, até o

limite de 2 cursos.

e Mestrado ou MBA em qualquer drea de atuacdo, com
diploma reconhecido pelo Ministério da Educacdo = 2
pontos para cada curso adicional até o limite de 2
Cursos.

v’ Pontuacdo para experiéncia adicional ao requisito
obrigatério:
e 03 anosa03anose 11 meses =01 ponto
Experiéncia e 04 anos a 04 anos e 11 meses = 02 pontos
e (05anosa05anose 11 meses =03 pontos
e (06 anos a 06 anos e 11 meses = 04 pontos

e Acima de 07 anos =05 pontos

CONHECIMENTOS REQUERIDOS:
v’ Lingua Portuguesa:

e Compreensdo e interpretacao de textos. Redacdo e reescritura de frases. Linguagem
figurada. Sinbnimos e anténimos. Sentido proprio e figurado das palavras. Nova ortografia
oficial e acentuacao grafica. Pontuacdo. Classes de palavras: flexdao de género, nimero e
grau. Conjugacao verbal e vozes verbais. Concordancia verbal e nominal. Emprego de
pronomes pessoais, possessivos, demonstrativos, indefinidos e relativos. Preposicdes e
conjungdes: emprego e sentido que imprimem as relagdes que estabelecem. Crase.
Regéncia.

v’ Lingua Inglesa:

e Compreensdo e Interpretacdo de texto.

v' Conhecimento Especifico:

o Nocoes tedricas do terceiro setor, organizacdes sociais e servigos sociais autbnomos.

e LeiEstadual n213.179/2008 e Estatuto Social da ISP atualizado (Decreto n® 53.961/2009 e
respectivas atualizacdes).

o Nocdes de Direito Administrativo.

e Leisn213.303/2016 e 14.133/2021.

e Resolucdo CD-ISP 02/2020 - Regulamento de Licitacdo e Contratos da ISP disponivel em
https://www.investe.sp.gov.br/sobre-a-investe-sp/transparencia/normativos/

e Teoria Geral dos Contratos.

e Lein210.406, de 10 de janeiro de 2002 (Cdodigo Civil).

e Lein213.105, de 16 de marco de 2015 (Lei de Processo Civil).

e Nocdes de orcamento.

e Fluxo de processos administrativos.

e Fiscalizacdo e Controle: No¢bes de governanca, compliance e sistemas de controle interno
e externo / Jurisprudéncia do TCE sobre licitagGes/contratos aplicaveis ao ecossistema da
Investe SP / Jurisprudéncia sobre servigos sociais autdbnomos frente aos principais érgaos
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de controle e fiscalizagdo / Prestacdo de contas e auditorias licitatérias e de contratos / Lei
complementar n2 709, de 14 de janeiro de 1993 (Lei Orgénica do TCE/SP) / Regimento
Interno do Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo.

e Gestdo de Contratos: Etapas da gestdo de contratos / Planejamento / Elaboragdo /
Negociacdo / Aprovagdo / Assinatura / Execu¢do e monitoramento / Revisdes contratuais
/ Armazenamento / Encerramento ou renovacgao.

PRINCIPAIS ATRIBUIGOES:

v’ Desenvolver atividades associadas a Gest3o de Licitacdes, Compras e Contratos, bem como
Infraestrutura, Patrimonio e Logistica.

v’ Fazer a gest3o dos contratos, aditivos, negociacdes com fornecedores, atualizacBes, andlise de
equilibrio econdmico-financeiro de contratos.

v’ Realizar o conjunto de praticas e acdes administrativas que visam a planejar, negociar,
supervisionar e validar todas as entregas acordadas em contratos, de modo a garantir o
cumprimento de obrigacdes, mitigar riscos e otimizar resultados comerciais para Investe SP.

v’ Fazer com que a area de licitacdes se mantenha em compliance com os padrdes regulatdrios
e normas de seu setor econémico.

v’ Zelar pelo relacionamento com clientes, fornecedores ou parceiros, para garantir que tudo que
foi acertado e documentado seja cumprido.

v' Manter lista de fornecedores atualizada.

v’ Gerir equipe de licitagdes e contratos: simplificar e organizar os processos internos, ajudando
a equipe operacional e estratégica a alinharem as entregas, de modo a otimizar o desempenho,
evitar custos desnecessarios e melhorar a qualidade produtiva.

v' Acompanhar e aferir a prestacdo dos servicos e entrega de materiais.

v' Acompanhar a gestdo de pagamentos e o fluxo permanente financeiro dos contratos.

v' Auxiliar a Diretoria Corporativa na definicdo e aperfeicoamento de processos de licitacdes,
compras, contratos e gestdo de pagamentos.

v’ Apoiar na elaboracdo e publicacdo de editais e processos licitatérios de bens e servicos, no
Brasil e no exterior, nos moldes de compras publicas governamentais para atender exigéncias
de 6rgaos externos nacionais e internacionais de fiscaliza¢cdo e controle.

v’ Apoiar o gerente da area e demais profissionais da Agéncia na realizacdo das atividades de:
compras e licitacbes / elaboragdo de editais para compras e licitacdes / acompanhamento e
preparagdo para auditorias internas e externas / controle e gestdo de contratos / manutengao
do patrimonio / controle do inventario fisico/ arquivamento de documentos / prestacdo de
contas financeiras / atividades administrativas em geral.

v’ Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da func3o.

v’ Elaborar os editais de aquisicdo de material, contratacdo de servicos e realizacdo de obras, a
partir das orientacdes da area demandante, mediante licitacdo, e submeter a consideragdo da
Geréncia Juridica e de Governancga, quando for o caso.

v’ Elaborar minutas de editais padrdo e submeter a consideracdo e aprovacdo da Geréncia
Juridica e de Governanca.

v’ Elaborar checklists prévios para a instru¢do processual de preenchimento e observancia
obrigatdria pelas dreas demandantes de licitacbes.

v’ Propor alteracdes no Regulamento Interno de Licitaces e Contratos, no que lhe compete.

v' Acompanhar e auxiliar as atividades desenvolvidas pela Comissdo Permanente de LicitacBes e
dos pregoeiros oficiais da Valec no exercicio de suas fungdes.

v' Distribuir as licitacdes, na modalidade pregdo, entre os pregoeiros oficiais da Investe SP.
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v" Divulgar os relatérios de licitagdes elaborados pelos pregoeiros, Comissdo Permanente de
Licitagdes e Subcomissao Técnica.

v’ Consolidar o planejamento anual de contratacdes proposto pelas dreas demandantes e
submeter a Diretoria Executiva.

v’ Executar outras atividades indicadas pelo superior hierarquico a qual estd subordinada.
Oferecer apoio logistico e operacional aos Pregoeiros Oficiais e a Comissao Permanente de
Licitagdes o processamento dos procedimentos licitatdrios de sua competéncia.

cODIGO AIC02

Ne DE VAGAS | 01

CARGO ANALISTA DE INVESTIMENTOS E COMPETITIVIDADE (PADRAO/CLASSE I.E1)
AREA DE icitacBes e Contrat
ATUACAO ICItagcoes e Lontratos

SALARIO RS 9.214,00

LOCAL DE

TRABALHO Escritdrio da INVESTSP/SP

v' Formac3io superior completa (graduacdo) em Administragdo
de Empresas, Administracdo Publica, Direito ou Gestdo
Publica, com diploma reconhecido pelo Ministério da

Educacao e
Escolaridade
v' Certificado de conclusdo de curso de SEI! — Sistema

eletrénico de Informagbes, de no minimo 40h, com
validacdo de documentos digital, concedido por uma
instituicdo de ensino, formalmente, reconhecida pelo MEC.

REQUISITOS v' Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses,
OBRIGATORIOS como profissional de nivel superior, atuando com:

e Gestdo de contratos ou

e Controle Interno ou

Experiéncia e Processos de compras de bens e servicos ou

e Participacdo em licita¢des, elaboracdo de propostas e
analise de editais e

e Elaboracdo de editais e termos de referéncia para

compras e licitagoes.

Outros v’ Inglés intermediario — escrita e leitura
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v' Pontuacdo para escolaridade adicional ao requisito
obrigatério:

e Pds-graduacao lato senso em qualquer area de

atuacdo, com diploma reconhecido pelo Ministério da
Escolaridade Educacdo = 1 ponto, para cada curso adicional, até o
limite de 2 cursos.

e Mestrado ou MBA em qualquer area de atuagao, com

REQUISITOS diploma reconhecido pelo Ministério da Educagdo = 2
ADICIONAIS pontos para cada curso adicional até o limite de 2
Cursos.

v’ Pontuacdo para experiéncia adicional ao requisito
obrigatério:

Experiéncia e (02 anos a02anose 11 meses =02 pontos
e 03 anos a03anos e 11 meses =03 pontos
e 04 anos a 04 anos e 11 meses = 04 pontos

e Acima de 05 anos = 05 pontos

CONHECIMENTOS REQUERIDOS:
v’ Lingua Portuguesa:

e Compreensao e interpretacao de textos. Redacgdo e reescritura de frases. Linguagem
figurada. Sindbnimos e antdnimos. Sentido proéprio e figurado das palavras. Nova ortografia
oficial e acentuacao grafica. Pontuacgdo. Classes de palavras: flexao de género, nimero e
grau. Conjugacao verbal e vozes verbais. Concordancia verbal e nominal. Emprego de
pronomes pessoais, possessivos, demonstrativos, indefinidos e relativos. Preposicdes e
conjuncgdes: emprego e sentido que imprimem as relagdes que estabelecem. Crase.
Regéncia.

v’ Lingua Inglesa:

e Compreensdo e Interpretacdo de texto.

v' Conhecimento Especifico:

e Nocoes tedricas do terceiro setor, organizagdes sociais e servicos sociais autdnomos.

e Lei Estadual n213.179/2008 e Estatuto Social da ISP atualizado (Decreto n? 53.961/2009 e
respectivas atualizacGes).

e Nocdes de Direito Administrativo.

e Leisn?13.303/2016 e 14.133/2021.

e Resolugdo CD-ISP 02/2020 - Regulamento de Licitacdo e Contratos da ISP disponivel em
https://www.investe.sp.gov.br/sobre-a-investe-sp/transparencia/normativos/

e Teoria Geral dos Contratos.

e Lein210.406, de 10 de janeiro de 2002 (Cddigo Civil).

e Lein213.105, de 16 de marco de 2015 (Lei de Processo Civil).

e Principios de compras internacionais.

e Compras através de internet (pregdo eletronico).
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e Cilculos financeiros e orcamentacdo para aquisicdo de materiais e/ou servicos.

e Gestdo de contratos (valores, prazos, vigéncias, pagamentos, aditamentos etc.).

e Tratamento diferenciado as microempresas e empresas de pequeno porte (EPP)
nascompras publicas. Lei Geral das Micro e Pequenas Empresas.

e Nocdes de legislagdo administrativa, tributdria, trabalhista e previdenciaria.

e Noc¢des de orcamento.

e Fluxo de processos administrativos.

e Nogdes de governanga, compliance e sistemas de controle interno e externo.

e Jurisprudéncia do TCE sobre licitagdes/contratos aplicaveis ao ecossistema da Investe SP.

e Jurisprudéncia sobre servicos sociais autbnomos frente aos principais érgaos de controle e
fiscalizacao.

e Prestacdo de contas e auditorias licitatérias e de contratos.

e Lei complementar n? 709, de 14 de janeiro de 1993 (Lei Organica do TCE/SP).

e Regimento Interno do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

PRINCIPAIS ATRIBUIGOES:

v’ Desenvolver atividades associadas a Gestdo de Compras e Contratos, bem como
Infraestrutura,Patrimoénio e Logistica.

v’ Apoiar na elaborac3o e publicacdo de editais e processos de compras de bens e servicos, ho
Brasil e no exterior, nos moldes de compras publicas governamentais para atender exigéncias
de dérgdos externos nacionais e internacionais de fiscalizagao e controle.

v’ Apoiar o gerente da drea e demais profissionais da Agéncia na realizacdo das atividades de:
compras e licitacGes / elaboragdo de editais para compras e licitagdes / acompanhamento e
preparagdo para auditorias internas e externas / controle e gestdo de contratos / manutengao
do patrimonio / controle do inventario fisico/ arquivamento de documentos / prestacdo de
contas financeiras / atividades administrativas em geral.

v’ Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da func3o.

2. INSCRICAO

2.1. Em atendimento a Lei Geral de Protecdao de Dados — LGPD, as informacgdes inseridas no
cadastro de inscricao serdo utilizadas, exclusivamente, para os processos seletivos conduzidos pela
FAPETEC, em que o candidato vier a se inscrever, e a divulgacdo dos resultados, assim como as
convocacdes para realizacdo das etapas do processo seletivo ocorrerdo no portal da FAPETEC,
somente, pelo nimero de cadastro. Portanto, lembre-se disso quando consultar as publica¢des.

2.2. Ainscricdo é realizada mediante preenchimento completo do cadastro eletrénico no portal
da FAPETEC — www.fapetec.org -> Processos Seletivos -> Processo Seletivo INVESTSP —03/2024 -> Ver

detalhes -> Edital e Comunicados.

2.2.1. Para acessar o cadastro eletrénico de inscricdo recomenda-se a utilizacdo dos seguintes
navegadores: Internet Explorer (versdo superior a 8) ou Mozila Firefox ou Google Chrome.
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2.3. Evedada ainscri¢do condicional, a extemporanea ou qualquer forma de inscri¢cdo diversa do
cadastro eletrénico pelo portal da FAPETEC.

2.3.1. A INVESTSP e a FAPETEC nao se responsabilizam por inscrigdo nao recebida por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicagado, problemas com navegadores de internet, bem como outros fatores que impossibilitem
a transferéncia de dados.

2.4. A participagdo do candidato, com o preenchimento do cadastro eletrénico de inscricao
implicard no conhecimento e aceita¢cdao das normas do Processo Seletivo contidas neste Edital, Anexos
e em outras comunicagdes a serem divulgadas no portal da FAPETEC — www.fapetec.org -> Processos

Seletivos -> Processo Seletivo INVESTSP — 03/2024, sobre as quais nao podera alegar
desconhecimento.

2.4.1. As informacgdes prestadas no momento da inscricdo sdo de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo a FAPETEC e/ou a INVESTSP do direito de excluir deste Processo Seletivo aquele
que ndo preencher o cadastro eletrénico de forma completa e correta ou que prestar informagdes
inveridicas, ainda que constatadas posteriormente.

2.5. Para preencher o cadastro eletrénico de inscricdo é imprescindivel o nimero de Cadastro de
Pessoa Fisica (CPF) do candidato.

2.5.1. Se o candidato interromper o preenchimento do cadastro de inscricdo antes do término, ao
retornar deverad digitar seu login e senha para recuperar as informacdes ja digitadas.

2.5.2. Uma vez finalizado o preenchimento do cadastro eletrénico nenhuma informacgao podera
ser alterada, excluida ou inserida e ndo serdo aceitos pedidos de ajustes, cancelamento ou alega¢ao
de desconhecimento. Portanto, certifique-se de todas as informacdes antes de inseri-las no sistema
e lembre-se que esse cadastro é utilizado para Etapa de Analise Curricular e Documental.

2.5.3. Havendo interesse, o candidato deve imprimir o cadastro eletronico antes de sua finalizagao,
pois ndo serd possivel acessa-lo apds a conclusao.

2.5.4. Apos finalizagdo, o sistema enviara para o e-mail cadastrado, a confirmagao da inscri¢cao
com o respectivo nimero. Esse nimero deve ser guardado, pois sera utilizado para acompanhar as
publicagdes, tanto de convocac¢ao quanto de resultados.

2.5.5. Caso ndo identifigue o e-mail com os dados da inscricdao, o candidato pode acessar o sistema
e imprimir seu comprovante.

2.5.6. Para imprimir o comprovante de inscricdo, deve acessar o link do sistema
https://fapetec.selecao.net.br/ e, na sequéncia, a area do candidato conforme demonstrado abaixo:
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Area do Candidato

CPF: . . - 5Senha: ‘| |

2.5.7. Na tela “Histérico de Inscricoes”, acessar o link “Mais Informacdes”. No final dessa tela clicar

no botdo “Imprimir Comprovante de Inscricdo”.

2.6. Asinscricoes somente serdo validadas apds o pagamento da taxa de inscrigao.

2.7. Ovalor da taxa de inscri¢do é de RS 100,00.

2.7.1. Caso ndo ocorra o pagamento, o candidato estard automaticamente excluido do processo
seletivo.

2.7.2. Qualquer pagamento efetuado apds o prazo estabelecido no Anexo | — Cronograma sera
desconsiderado para efeito de inscricdo do candidato.

2.7.3. Ndo haverd, em hipdtese alguma, devolucdo da importancia paga para fins de inscricdo,
exceto se a selecdo for totalmente cancelada ou o pagamento efetuado conforme item 2.7.2.

2.8. Nao havera isenc¢do total ou parcial do valor da taxa de inscricdo, exceto para os candidatos
gue se declararem Portadores de Deficiéncia e os candidatos que se declararem impossibilitados de

arcar com o pagamento da taxa de inscricao (hipossuficientes) que comprovarem renda familiar

mensal igual ou inferior a dois salarios minimos, observados os demais requisitos estabelecidos neste
Edital.

2.9. Ointeressado que preencher o requisito do subitem anterior e desejar isencdao de pagamento
da taxa de inscrigao neste Processo Seletivo devera solicitar pelo formuldrio especifico, disponivel no
sistema de inscrigao, no portal da FAPETEC — www.fapetec.org -> Processos Seletivos -> Processo

Seletivo INVESTSP — 03/2024, anexando cépia dos comprovantes de renda préprios e de todos os
membros da familia que contribuam para seu sustento e dos seus dependentes legais ou, para os
candidatos portadores de deficiéncia, cépia de laudo médico que comprove a sua deficiéncia.

2.10. Somente serdo aceitos como comprovantes de renda os seguintes documentos:

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) — paginas que contenham fotografia,
identificacdo e anotacdo de nenhum ou do ultimo contrato de trabalho e da primeira
pagina, anterior e subsequente (com correspondente data de saida anotada no ultimo
contrato de trabalho ou em branco), ou

b) Contracheque dos ultimos 3 (trés) meses ou

c) No caso de autdbnomos, contrato de prestacdo de servicos e/ou declaragdo de proéprio
punho dos rendimentos correspondentes a prestacao de servicos e recibo de pagamento
autonomo (RPA).
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2.10.1.Além da apresentacdo dos documentos necessarios a comprovacao da renda familiar ou da
condicdo de pessoa com deficiéncia, o candidato devera entregar cdpia dos seguintes documentos:
a) Documento de identidade do requerente
b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do requerente
c) Comprovante de residéncia em nome do candidato (conta atualizada de luz, 4gua, telefone,
cartdo de crédito ou documento bancario).

2.11. As informagbes prestadas no requerimento de isengdo, bem como a documentagdo
apresentada, serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo responder este, a qualquer
momento, por crime contra a fé publica, o que acarretard sua eliminacdo do Processo Seletivo.

2.12. Nao sera concedida isengdao de pagamento de taxa de inscri¢do ao candidato que:
a) Omitir informacgdes e/ou torna-las inveridicas
b) Fraudar e/ou falsificar documentacéo
c) Pleitear aisencdo, sem apresentar todos os documentos previstos neste Edital
d) Nao observar a forma, o local, o prazo e os horarios estabelecidos neste Edital e Anexo | —
Cronograma
e) Deixar de preencher, de forma completa e correta, o cadastro de inscricdo no portal da
FAPETEC
2.13. Todos os pedidos de isencdo serdo analisados e julgados pela equipe técnica da FAPETEC.

2.14. A relagdo dos pedidos de isencdo deferidos serd divulgada conforme Anexo | — Cronograma,
no portal da FAPETEC — www.fapetec.org -> Processos Seletivos -> Processo Seletivo INVESTSP —
03/2024 -> Ver detalhes -> Edital e Comunicados.

2.15. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isen¢do indeferidos deverao, para efetivar a sua
inscricdo e continuar participando do Processo Seletivo, efetuar o pagamento da taxa na forma e no
prazo estabelecido no Anexo | — Cronograma. O ndo pagamento da taxa de inscricdo implicar3,
automaticamente, na sua exclusdo do Processo Seletivo.

2.16. A confirmacgao da inscri¢do finalizada sera disponibilizada aos candidatos, conforme Anexo | —
Cronograma, no portal da FAPETEC — www.fapetec.org -> Processos Seletivos -> Processo Seletivo
INVESTSP — 03/2024 -> Ver detalhes -> Edital e Comunicados.

2.17. A qualquer tempo, o INVESTSP podera determinar a anulagdo da inscri¢cao, das provas e da
contratacdo do candidato, desde que verificada qualquer falsidade nas informacdes, declaracbes
e/ou quaisquer irregularidades na sele¢do ou nos documentos apresentados.

2.18. E assegurado a pessoa com deficiéncia o direito de se inscrever neste processo seletivo, desde
gue as atribuicdes da vaga pretendida sejam compativeis com a deficiéncia de que é portador,
conforme estabelecido no Decreto Federal n? 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal
n2 5.296, de 02/12/2004.

2.19. O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizagdo das avaliagdes devera
enviar solicitacdo para o endereco eletronico contato@selecaofapetec.org.br, especificando a

necessidade, juntamente com cépia do laudo médico informando a deficiéncia que possui, com
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expressa referéncia ao codigo correspondente da CID — Classificacdo Internacional de Doencgas, a
causa da deficiéncia e o grau ou nivel de deficiéncia, de forma que justifique o atendimento especial
solicitado.

2.19.1. Solicitagdes enviadas em desacordo com o especificado acima serdo automaticamente
indeferidas.

2.19.2. A solicitagdo de condicBes especiais serd atendida segundo os critérios de viabilidade e de
razoabilidade. O candidato sera informado, individualmente, via e-mail.

3. ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

3.1. Esta selecdo serd composta das seguintes etapas:

PONTUACAO

ETAPAS PROCEDIMENTO ELIMINATORIA/CLASSIFICATORIA .
MAXIMA

Avaliagdo de
12 Conhecimentos (prova Eliminatdria e Classificatdria 100
objetiva e discursiva)

22 Analise Curricular Eliminatodria e Classificatoria 11

32 Entrevista por Eliminatdria e Classificatéria 20

Competéncias

TOTAL 131

3.2. A INVESTSP resguarda o direito de, havendo necessidade, realizar alteracdes posteriores a
publicacdo do presente Edital, altera¢gdes estas que serdo publicadas no portal da FAPETEC —
www.fapetec.org -> Processos Seletivos -> Processo Seletivo INVESTSP — 03/2024 -> Ver detalhes ->
Edital e Comunicados. E de total responsabilidade do candidato acompanhar as possiveis
alteragodes.

3.3. O detalhamento de cada Etapa da Sele¢dao encontra-se nos anexos publicados no portal da
FAPETEC — www.fapetec.org -> Processos Seletivos -> Processo Seletivo INVESTSP — 03/2024 -> Ver
detalhes -> Edital e Comunicados.

3.4. Ao candidato so sera permitida a realizagao das avaliagdes nas respectivas datas e horarios
divulgados nos Editais de convocacdo para realizacao de cada etapa, que sera publicado no portal da
FAPETEC — www.fapetec.org -> Processos Seletivos -> Processo Seletivo INVESTSP — 03/2024 -> Ver
detalhes -> Edital e Comunicados, conforme Anexo | — Cronograma.

3.5. AINVESTSP e a FAPETEC ndo se responsabilizam pela impossibilidade de realizacdo das etapas
por motivos de ordem técnica dos computadores, conexdo de internet, navegadores, queda de
energia, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.
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4. RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO

4.1. Anotafinalno Processo Seletivo serd o somatdrio da nota final de cada uma das etapas, sendo
gue em caso de empate, terd preferéncia o candidato que obtiver, na ordem apresentada:
a) Maior nota na entrevista por competéncias

b) Maior nota na andlise curricular
c) Menor nimero de inscrigdo.

4.2. Oresultado final do Processo Seletivo serd divulgado por ordem de inscricdo, com a respectiva
classificacdo, em data definida no cronograma da selegao.

4.3. O candidato selecionado sera convocado pela INVESTSP para admissdo, obedecendo ao
numero de vagas oferecidas, conforme item 1 deste Edital.

4.4. Os candidatos remanescentes comporao um banco de reserva, pelo prazo de até 1 (um) ano,
prorrogdvel por igual periodo a critério da INVESTSP, a contar do resultado final desta selecao, por
ordem de classificacdo final, que poderdo ser convocados em caso de:

a) Desisténcia dos primeiros classificados ou

b) Demissdo dos primeiros classificados ou

c) Abertura de novas vagas com o perfil exigido neste Edital.

5. REQUISITOS PARA CONTRATACAO

5.1. Ter sido aprovado em todas as etapas do Processo Seletivo, de acordo com critérios e
classificacdes definidas.

5.2. Possuir todos os requisitos exigidos para o exercicio do cargo, conforme item 1 deste Edital.

Comprovacao de escolaridade:

v" Diploma/Certificado de Conclus3o de Curso superior reconhecido pelo Ministério da Educac3o
ou declara¢do de que o diploma esta em fase de elaboracgao, contendo a data em que ocorreu
a colacdo de grau.

Observacoes:

v' O comprovante de conclusdo de curso devera ser expedido por instituicdo oficial de ensino
devidamente reconhecida pelo Ministério da Educacdo, somente sendo aceitas certiddoes ou
declaragbes de instituicdes nas quais constem todos os dados necessdrios a sua perfeita
avaliacao.

v" 0 documento relacionado a curso realizado no exterior, somente, serd considerado quando
devidamente reconhecido por instituicdo educacional brasileira, na forma da lei, e devera vir
acompanhado pela correspondente traducdo efetuada por tradutor juramentado.
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5.3. CTPS — Carteira de Trabalho e Previdéncia Social.
5.4. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data de contratacgao.
5.5. Estar em dia com as obrigagdes eleitorais.

5.6. Em caso de candidato do sexo masculino, ter certificado de reservista ou de dispensa de
incorporagao.

5.7. Nao ter sofrido, no exercicio de fungao publica, penalidade incompativel com o cargo a ser
ocupado.

5.8. Apresentar toda a documentacdo solicitada pela INVESTSP, quando da sua convocacdo para
admissao.

5.9. O candidato que deixar de apresentar, por ocasido da convocacdo, a documentacado exigida
para comprovacdo dos requisitos para contratacdo, no periodo determinado, estara eliminado do
processo.

5.10. O exame médico admissional devera ser realizado no prazo agendado pela INVESTSP.

6. INFORMAGOES IMPORTANTES

6.1. A INVESTSP — Agéncia Paulista de Promoc¢ao de Investimentos e Competitividade,
assessorada pela FAPETEC — Fundagdo de Apoio a Pesquisa, Tecnologia e Cultura, torna publica a
realizacdo do Processo Seletivo 03/2024 destinado a recrutar e selecionar profissionais para o
provimento de vagas existentes e formacdo de cadastro reserva para o cargo de Nivel Superior
(Analista de Investimentos e Competitividade) — ampla concorréncia, conforme procedimentos
descritos neste Edital, para contrato prazo indeterminado.

6.2. A INVESTE SAO PAULO é uma entidade de direito privado, sem fins lucrativos, de interesse
coletivo e de utilidade publica. Por forca da Lei n? 13.179 de 19 de agosto de 2008 e do Decreto n?
53.766, de 5 de dezembro de 2008, a INVESTE SAO PAULO é qualificada como "Servico Social
Auténomo", portanto, desvinculada da administra¢do publica.

6.3. O presente Processo Seletivo é realizado no intuito de atender aos principios da
impessoalidade e publicidade, primando pela transparéncia das contratacdes da INVESTE SAO
PAULO, ndo se confundindo com concurso publico, previsto no art. 37, inciso |l, da Constituicdo
Federal do Brasil de 1988, ndo acarretando, portanto, qualquer tipo de estabilidade.

6.4. O Processo Seletivo sera executado pela FAPETEC, instituicdo contratada pela INVESTSP para
esse fim.

6.5. As etapas deste Processo Seletivo serdo realizadas de forma remota.

6.6. Asdatas provaveis para realizagdo das etapas e de divulgagao de resultados encontram-se no
Anexo | — Cronograma publicado no portal da FAPETEC — www.fapetec.org -> Processos Seletivos ->
Processo Seletivo INVESTSP — 03/2024 -> Ver detalhes -> Edital e Comunicados
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6.7. A participacdo dos candidatos neste Processo Seletivo ndo implica obrigatoriedade de sua
admissao, cabendo a INVESTSP a avaliagdo da conveniéncia e oportunidade de aproveita-los em
numero estritamente necessario, respeitando a ordem de classifica¢do.

6.8. Ficaassegurado a INVESTSP o direito de cancelar, no todo ou em parte, este Processo Seletivo,
mediante justificativa, sem que caiba, em decorréncia dessa medida, qualquer indenizacdo,
compensag¢ao ou reclamagao aos participantes.

6.9. Os candidatos selecionados, que vierem a ser contratados, assim o serdo sob o regime de
contrato por prazo indeterminado, sujeito ao periodo de experiéncia, e serd regido pela CLT —
Consolidacdo das Leis Trabalhistas, com jornada de 40 (quarenta) horas semanais.

6.10. A INVESTSP oferece, além do saldrio, os seguintes beneficios: plano de saude, vale refeicdo e
seguro de vida.

6.11. Nao serdo fornecidos atestados, declaragdes, certificados ou certiddes relativas a habilitacao,
classificagao ou nota de candidatos nesta selegao.

6.12. Em caso de alteracdo dos dados pessoais (nome, endereco, telefone para contato) constantes
no cadastro de inscricdo, o candidato deverd comunicar imediatamente a FAPETEC e solicitar a
corregao.

6.13. A INVESTSP e a FAPETEC ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e
outras publicacdes referentes a este Processo Seletivo.

6.14. A inexatiddao das declara¢des, as irregularidades de documentos ou de outra natureza,
ocorridas no decorrer da selegdao, mesmo que soé verificada posteriormente, eliminara o candidato do
processo seletivo, anulando-se todos os atos e efeitos decorrentes da sua inscrigao.

6.15. As ocorréncias ndo previstas neste Edital ou os casos duvidosos serao resolvidas, em carater
irrecorrivel, pela Comissdao Coordenadora do Processo Seletivo da INVESTSP e da FAPETEC.

Sao Paulo, 04 de margo de 2024
INVESTE SAO PAULO

Fundagdo de Apoio a Pesquisa, Ensino, Tecnalogia e Cultura



Fundacéao de Apoio a Pesquisa, Ensino, Tecnologia e Cultura

= A RS




